UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE - PROVINCIA DI ORISTANO

Pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000: Delibera della Giunta n. 67 in data
11.11.2019.

OGGETTO: Programma Territoriale. Presa d’atto disponibilita personale del Comune di
Terralba. Integrazione Ufficio di Progetto.

Per la regolarita tecnica si esprime parere: favorevole

Il Responsabile del Servizio Tecnico
geom. Romano Pitzus
Per la regolarita finanziaria si esprime parere: favorevole

Il Responsabile del Servizio Finanziario
dott.ssa Luisella Orru

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente I Segretario
Arch. Jr. Sandro Pili Dr. Franco Fama

Certifico che la presente deliberazione trovasi in corso di pubblicazione ai sensi dell’art. 124 del
D.Lgs. 267/2000, per quindici giorni con decorrenza dal 15.11.2019 al 30.11.2019.

Terralba, 15.11.20109.
L’impiegato incaricato

Certifico che la presente delibera ¢ copia conforme all’originale.

Terralba,
L’impiegato incaricato
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Unione dei Comuni del Terralbese

Provincia di Oristano
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

N. 67 OGGETTO: Programma Territoriale. Presa d’atto disponibilita
del 11.11.2019 |personale del Comune di Terralba. Integrazione Ufficio di Progetto.

L’anno duemiladiciannove, il giorno undici del mese di novembre, con inizio alle ore 16,30
in Terralba presso I’Ufficio del Presidente, a seguito di avvisi scritti si ¢ riunita la Giunta
dell’Unione dei Comuni del Terralbese, composto dai Signori Sindaci:

PRESENTI ASSENTI
Pili Sandro X
Pintus Manuela X
Cera Emanuele X
Dore Anna Maria X
Santucciu Andrea X

Presiede la seduta il Presidente Arch. Jr Sandro Pili.

Partecipa alla seduta il Segretario dott. Franco Fama.

LA GIUNTA
Visto lo Statuto;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali”, e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni;

Visto il vigente “regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi”;
Visti i vigenti contratti collettivi di lavoro del comparto regioni-autonomie locali;

Richiamata la deliberazione della Giunta dell’Unione dei Comuni del Terralbese n. 59 del
07.10.2019 con la quale veniva accettata la disponibilita di capacita assunzionale ceduta dal
Comune di Terralba con deliberazione della Giunta Comunale n. 138 del 04.10.2019 dell’importo
di € 2.000,00, necessaria all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo determinato con un
dipendente in categoria D1 per n.12 ore/settimana, con un dipendente in categoria D2 per n. 3
ore/settimana, e per un dipendente in categoria C1 per n.1 ora/settimana, fino al 31.12.2019.

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Terralba n. 140 del 11.10.2019 con
la quale si dispone la cessione della capacita assunzionale necessaria all’assunzione d:

* n. I dipendente in categoria D1 per n. 12 ore/settimana, corrispondente a € 2.000,00 per
I’anno in corso;

* n. 1 dipendente in categoria D2 per n. 3 ore/settimana, corrispondente a € 700,00 per
I’anno in corso;



* n. 1 dipendente in categoria C1 per n. 1 ora/settimana, corrispondente a € 200,00 per
I’anno in corso;

Richiamata la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 63 del 21.10.2019 mediante cui:

- si integrava la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 59 del 07.10.2019 dell’importo
di € 900,00 come stabilito nella Deliberazione della Giunta Comunale n. 140 del
11.10.2019 del Comune di Terralba.

- si accoglieva la disponibilita di capacita assunzionale ceduta dal Comune di Terralba con
Deliberazione della Giunta Comunale n. 140 del 11.10.2019 dell’importo di € 2.900,00,
necessaria all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo determinato con un
dipendente in categoria D1 per n.12 ore/settimana, con un dipendente in categoria D2 per
n. 3 ore/settimana, e per un dipendente in categoria C1 per n.l ora/settimana, fino al
31.12.2019;

- si dava mandato al responsabile del servizio competente di avviare le procedure per
I’assunzione dei dipendenti del Comune di Terralba di seguito indicati, al fine di
consentire I’attivazione dell’ufficio di progetto indispensabile per 1’attuazione degli
interventi previsti nell’ambito della programmazione territoriale:

* Ing. Claudia Cenghialta, cat. D1, per 12 ore/settimana con decorrenza presunta dal
01/11/2019 e fino al 24/07/2022, eventualmente prorogabile;

* Dott. Tiziano Lampis, cat. D2, per 12 ore/settimana con decorrenza presunta dal
01/11/2019 e fino al 24/07/2022, eventualmente prorogabile.

- si dava atto che [lulteriore capacita assunzione ceduta ed accettata da codesta
Amministrazione sara utilizzata sempre nell’ambito della costituzione dell’ufficio di
progetto nell’ambito della programmazione territoriale, mediante 1’instaurazione di
ulteriori rapporti di lavoro.

Preso atto della disponibilita di un dipendente di categoria C (C5) del Comune di Terralba, sig.ra
Danila Tolu, a prestare servizio presso 1’ufficio di progetto per n.4 ore/settimana, fino alla data
del 31.12.2019, eventualmente prorogabile, con mansione di Istruttore Amministrativo contabile
(RUP) nell’ambito dell’ Ufficio di progetto per 1’attuazione della programmazione in oggetto;

Premesso che:
- con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/41 del 22 gennaio 2019 ¢ stato approvato lo
schema di Accordo di Programma Quadro e gli allegati costituiti dal Progetto di Sviluppo e
dall’ Allegato Tecnico, nonché dal Quadro finanziario dell’ Accordo;

- che in data 24.01.2019 ¢ stato sottoscritto in forma digitale 1’ Accordo di Programma Quadro
tra Regione Autonoma della Sardegna, I’Unione di Comuni Terralbese, 1’Unione di Comuni
Monte Linas — Dune di Piscinas, la Provincia del Sud Sardegna, relativo al Progetto di
Sviluppo Territoriale “Dal mare verso I’interno: itinerari del Terralbese e del Linas”, reso
esecutivo con decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n. 9 del
28.01.2019 pubblicato sul BURAS n. n°7 del 7 febbraio 2019;

- che I'articolo 10 dell’Accordo di Programma Quadro “Dal mare verso I’interno: itinerari del
Terralbese e del Linas” rimanda ad apposita convenzione attuativa la disciplina delle modalita
di attuazione degli interventi ricompresi nell’ Accordo, individuando il Responsabile dell’ Unita
Tecnica di Progetto della Programmazione Unitaria quale soggetto competente per la
predisposizione della stessa, con il coinvolgimento degli Assessorati competenti, e la relativa
sottoscrizione in forma digitale;

- che con Deliberazione dell’ Assemblea n. 6 del 5.12.2018 I’'Unione dei Comuni Monte Linas -
Dune di Piscinas ha delegato 1’Unione di Comuni del Terralbese come soggetto attuatore degli
interventi;

- che in data 12.03.2019 ¢ stata sottoscritta tra la Regione Autonoma della Sardegna e il
Soggetto Attuatore Unico, Unione dei Comuni del Terralbese, la Convenzione Attuativa (Rep.

n.2072/Conv/13 del 12.03.2019), che disciplina le modalita di attuazione degli interventi
ricompresi nell’ Accordo di Programma Quadro per n.3 interventi ricadenti nelle zone umide;

- che in data 25.07.2019 ¢ stato stipulato tra i medesimi soggetti il I atto aggiuntivo alla
Convenzione che consente di dare avvio a ulteriori n.27 interventi;

- che a breve si stipulera un’ulteriore atto aggiuntivo alla Convenzione che consentira di dare
avvio a tutti gli interventi previsti nel Accordo di Programma Quadro “Dal mare verso
I’interno: itinerari del Terralbese e del Linas”;

Visto I’art. 14 del C.C.N.L. 22 gennaio 2004;

Visto ’art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000, che prevede la possibilita per i Comuni di stipulare tra loro
convenzioni per lo svolgimento coordinato di funzioni servizi determinati;

Visto I’art. 1, comma 557, della L. 311/2004, che dispone: “I comuni con popolazione inferiore ai
5.000 abitanti, i consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale, le comunita
montane e le unioni di comuni possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo
pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall’amministrazione di provenienza’.

Visto il consenso prestato dalla dipendente interessata a lavorare presso 1’Unione dei Comuni del
Terralbese le ore sopra indicate;

Visti i vigenti contratti collettivi di lavoro del comparto regioni-autonomie locali;

Acquisito il parere favorevole per la regolarita tecnica a cura del responsabile del servizio tecnico
e per la regolarita contabile a cura del responsabile del servizio finanziario;

Con votazione favorevole unanime;

DELIBERA

Di prendere atto della disponibilita di un dipendente di categoria C (C5) del Comune di
Terralba, sig.ra Danila Tolu, a prestare servizio presso 'ufficio di progetto per n.4 ore/settimana,
fino alla data del 31.12.2019, eventualmente prorogabile, con mansione di Istruttore
Amministrativo contabile (RUP) nell’ambito dell’Ufficio di progetto per I’attuazione della
programmazione in oggetto;

Di integrare quanto stabilito con deliberazioni della Giunta dell’Unione n. 59 del 07.10.2019 e n.
63 del 21.10.2019, dando mandato al responsabile del servizio competente di avviare le
procedure per 1’assunzione del dipendente del Comune di Terralba di seguito indicato, per il
funzionamento dell’ufficio di progetto indispensabile per 1’attuazione degli interventi previsti
nell’ambito della programmazione territoriale:

* sig.ra Danila Tolu, cat. C (C5), per 4 ore/settimana dalla data della stipula del contratto
fino al 31/12/2019, eventualmente prorogabile.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Esce il Sindaco di San Nicolo d’Arcidano.



