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Unione dei Comuni del Terralbese 
Provincia di Oristano 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 

N. 20 

del 29.04.2019 

OGGETTO: Servizio di supporto alla definizione della disciplina 

dell’Area delle Posizioni Organizzative. 

 

L’anno duemiladiciannove, il giorno ventinove del mese di aprile, con inizio alle ore 16.00 in 

Terralba presso l’Ufficio del Presidente, a seguito di avvisi scritti si è riunita la Giunta 

dell’Unione dei Comuni del Terralbese, composta dai Signori Sindaci:  

 

Pili Sandro 

Pintus Manuela 

Cera Emanuele 

Dore Anna Maria 

Santucciu Andrea 

 

PRESENTI 

X 

X 

X 

X 

 

ASSENTI 

 

 

 

 

X 

 

Presiede la seduta il Presidente Arch. Jr. Pili Sandro 

Partecipa alla seduta il Segretario dott. Famà Franco. 

LA GIUNTA 

Visto  il CCNL del personale comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018 ed, in 

particolare, l’art. 13 che stabilisce che gli Enti istituiscono l’area delle posizioni organizzative di 

lavoro, che richiedono lo svolgimento di funzioni di direzione di unità complesse caratterizzate da 

un livello di autonomia gestionale ed assunzione di responsabilità di risultato o di alta 

professionalità; 

Visto: 
- l’art. 14 del CCNL medesimo che stabilisce che gli incarichi relativi all’area delle 

posizioni organizzative sono conferiti per un massimo non superiore a 3 anni, previa 

determinazione di criteri generali da parte degli Enti, con atto scritto e motivato, e 

possono essere rinnovati con le medesime finalità; 

- l’art. 5 del medesimo CCNL che, tra le materie oggetto di confronto con le OO.SS. e la 

R.S.U. prevede al punto d) i criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di 

posizione organizzativa; 

Rilevata la necessità di definizione della disciplina dell’area delle posizioni organizzative in 

adeguamento alle disposizioni di cui al CCNL del Funzioni Locali del 21.05.2018; 

Dato atto che per la notevole mole di lavoro degli uffici dell’Unione e dei singoli Comuni 

aderenti all’Unione e per  la particolarità della materia da trattare, si rende necessario garantire 

agli uffici il  supporto da parte di ditta specializzata nel settore; 

Considerato che con nota del 24.04.2019, la Dott.ssa Cristiana Dessì, propone all’Unione dei 

Comuni del Terralbese ed ai Comuni aderenti il servizio di supporto alla definizione della 

disciplina dell’Area delle posizioni organizzative in adeguamento alle disposizioni del CCNL 

21/05/2018 comprensivo dell’attivazione delle relazioni sindacali definite dagli artt. 4 e 5 del 

CCNL sopra richiamato, con costi vantaggiosi per le amministrazioni; 



 

Ritenuto di considerare vantaggiosa una proposta che per l’esiguità della spesa permetta di 

ottimizzare i costi in base la numero dei Comuni che daranno l’adesione. 

Ritenuto dover dare indirizzi al Responsabile del Servizio Amministrativo al fine di garantire 

agli uffici un supporto esterno nella predisposizione di tutti gli atti inerenti la definizione dei 

criteri disciplinanti l’area delle posizioni organizzative così come disposto dagli art. 13 e seguenti 

del nuovo CCNL del Comparto Funzioni Locali siglato in data 21.05.2018. 

Unanime; 

DELIBERA 
 

Per le motivazioni indicate in premessa,  che si richiamano integralmente,  

Di disporre che l’Unione dei Comuni si avvalga di un supporto per la collaborazione nella 

predisposizione di tutti gli atti inerenti la definizione dei criteri disciplinanti l’area delle posizioni 

organizzative così come disposto dagli art. 13 e seguenti del nuovo CCNL del Comparto Funzioni 

Locali siglato in data 21.05.2018.  

Di stabilire che ciascun Ente, appartenente all’Unione dei Comuni del Terralbese, nel caso 

intenda aderire alla proposta formulata all’Unione, disponga con proprio atto di Giunta  in merito, 

provvedendo a trasferire le somme necessarie all’Ente Unione.  

Di dare direttive al Responsabile del Servizio Amministrativo, per i conseguenti adempimenti 

gestionali. 

 


