ALLEGATO « H. » DELIBERA WA

?

QUADRO ECONOMICO DI SPESA SERVIZIO "Centro diurno" - Terralba

o N A. Importo dei servizi 2017/2019
'n—: = A.1 |Importo dei servizi a base d'asta € 66.478,60
o 5 A.2 |Importo delle forniture a base d'asta € -
% @0 A.3 |Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso € 664,79
e (L
W i i izi i +A.2+A.
< o Totale importo dei servizi e delle forniture (A.1+A.2+A.3) €  67.143,38
= B. Somme a disposizione dell’Amministrazione
% B.1 [Spese tecniche comprensive di contributi previdenziali € -
< % < B2 Spese per attivita di consulenza o di supporto, compresi oneri R.U.P.di
wo X " |cui all'art. 113 del D.Lgs. 50/2016 (2%) € -
§ N g B.3 |Spese eventuali per commissioni giudicatrici € -
O 8 = Spese per pubblicita rimborsabili art. 216 comma 11 D.Lgs. 50/2016 e
o e ™ |Contributo ANAC € 30,00
o ) :<_| B.5 |Spese impreviste e servizi aggiuntivi
it Totale Somme a disposizione dell’Amministrazione
= (B1+B2+B3+B4+B5) € 30,00
; : LV.A.
< [C.1 |lLV.A su Servizi e Forniture 5% (art. 10, 27-ter DPR 633/72) € 3.35717
O > |C.2 |L.V.A. suSomme a disposizione delllAmministrazione € -
Totale IVA complessiva (C.1+C.2) e 3.357,17
TOTALE COMPLESSIVO (A+B+C) € 70.530,55




| SPESE SERVIZIO "Centro diurno” - TERRALBA

"~ Risorse Umane Ore/sett.
w 1 [Operatore Socio-Sanitario C2 15 € 13.969,80
& 1y 2 |Addetto servizi generali 15 € 11.918,40
5 g 3 |Educatore Professionale D2 15 € 15.241,20
® 5 | 4 |Educatore Professionale D2 15 € 15.241,20
< | 5 |Educatore Professionale Coordinatore D3 3 € 3.260,40
Totale Risorse Umane ' ' € 59.631,00 |
strumental
€ 864,53

Utile d'fmpresa (9%)

864,53

66.478,60




