ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE G.U. N. 55 DEL 13.10.2023

CONVENZIONE

PER L'UTILIZZO CONGIUNTO CON L’'UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE, DEL DIPENDENTE DEL
COMUNE DI SAN NICOLO’ D’ARCIDANO PORCEDDU CARLO
PER L'UTILIZZO DI PERSONALE DISTACCATO

L’anno duemila.........cccceevevnininnnns € UESEO GIOINO ..oeviiiictiieeie sttt del mese di

............................................................ , nella sede del comune di:

con la presente privata scrittura da valere ad ogni effetto di legge ai sensi dell’art. 1372 del codice civile.

TRA GLI ENTI:

i quali agiscono nell’esclusivo interesse dei rispettivi suddetti enti che in questo atto rappresentano.
PREMESSO

- che il quadro normativo in tema di finanza pubblica impone agli Enti Locali la razionalizzazione

nell’utilizzo delle risorse economiche pubbliche ed il contenimento delle spese del personale;

- che nellambito delle iniziative che gli enti possono assumere, al fine di rendere piu efficiente I'azione
amministrativa nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica, c’é la possibilita di utilizzare il personale

dipendente contestualmente con altre amministrazioni;

- che l'art. 30 comma 2 sexies del D.Lgs. 165/2001 prevede che gli enti locali possano utilizzare, in
assegnazione temporanea, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre

anni, con modalita regolate da apposite convenzioni;

- che I'Unione dei Comuni del Terralbese, nel rispetto dei vincoli imposti dalla normativa in tema di

finanzia pubblica, intende assicurare la continuita amministrativa del Servizio Amministrativo,
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avvalendosi la collaborazione di dipendenti di altro Ente;

che I'Unione dei Comuni del Terralbese ha formulato richiesta al Sindaco di San Nicold d’Arcidano di utilizzo
a scavalco condiviso del dipendente Istruttore ex cat. C Carlo Porceddu, in servizio presso I'Ufficio
Amministrativo del Comune di San Nicolo d’Arcidano, cosi come da organigramma personale di cui alla
deliberazione della Giunta dell'Unione n. 44 del 09.08.2023

che il dipendente ha comunicato per le vie brevi la propria disponibilita ;

- che gli enti e con gli atti di cui al seguente prospetto:

Deliberazioni

Numero Data

N. D. Ente

Unione dei Comuni del Terralbese

Comune di San Nicolo d’Arcidano

al fine di soddisfare una migliore realizzazione dei servizi istituzionali e, nel contempo, di conseguire una
economica gestione delle risorse, hanno stabilito rispettivamente di utilizzare e di permettere I'utilizzazione
di personale a tempo parziale mediante distacco dallente Comune di San Nicold d’Arcidano a favore

dell’ente Unione dei Comuni del Terralbese e hanno approvato lo schema della presente convenzione;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1
Scopo della convenzione

1. La presente convenzione disciplina I'utilizzo parziale di personale distaccato dall’ente Comune di San
Nicoldo d’Arcidano a favore dell’ente Unione dei Comuni del Terralbese previo esplicito consenso dei
lavoratori interessati, al fine di consentire al dipendente Carlo Porceddu Istruttore del Comune di San Nicolo
d’Arcidano, di svolgere servizio presso I'Ufficio Amministrativo dell’Unione dei Comuni del Terralbese.

Art. 2
Durata della convenzione

1. La presente convenzione decorre da oggi alla data del 31.12.2023, fatta salva la possibilita di
rinnovo per espressa volonta delle parti. Potra cessare in qualsiasi momento per mutuo consenso
dichiarato dalle rispettive amministrazioni

2. La cessazione della convenzione potra essere richiesta, in qualsiasi momento, anche da un solo
ente.

Art. 3
Figure professionali del personale distaccato — Tempo di lavoro in distacco
1. Le figure professionali che possono essere utilizzate mediante l'istituto del distacco nonché il tempo di

lavoro in distacco, sono indicati nel seguente prospetto:

Inqguadramento Tempo di lavoro
N. D. Figura professionale Posizione
Cat- | o conomica N. Ore
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allegato alla deliberazione G.C. n. del

settimanali

1 Istruttore C Ex C2 4

Art. 4
Gestione del rapporto di lavoro

1. Il rapporto di lavoro del personale distaccato, ivi compresa la disciplina sulle progressioni verticali e

sulle progressioni economiche orizzontali, & gestito dall'ente di provenienza, titolare del rapporto stesso.

Art. 5
Riparto delle spese

Il Comune di San Nicoldo d’Arcidano sostiene direttamente gli oneri e le spese del trattamento
economico fisso ed accessorio dovuto al sig. Carlo Porceddu. L’Unione dei Comuni del Terralbese
provvedera a rimborsare al Comune di San Nicold d’Arcidano, su richiesta di quest'ultimo, I'importo
relativo al servizio prestato dal sig. Porceddu presso il proprio ente, imputando lo stesso importo nelle
spese del personale, nel rispetto dei limiti imposti dalla normativa vigente;

Le spese relative a missioni, trasferte e rimborsi, saranno sostenute dall’ente a favore del quale verranno

effettuate le prestazioni all’origine delle stesse.

Art. 6
Forme di consultazione

1. Gli enti contraenti, per qualsiasi evenienza dovesse insorgere sulla utilizzazione parziale del
personale, provvederanno ad un incontro tra le parti..

Art. 7
Relazione annuale sul servizio

1. | convenzionati, annualmente, si trasmetteranno, reciprocamente, una breve relazione sul’andamento

del/dei serviziol/i gestiti con I'utilizzazione parziale del personale.

Per quanto non previsto nella presente convenzione si fa riferimento alle norme vigenti e ai rispettivi

regolamenti degli uffici e dei servizi.

Letto, approvato e sottoscritto.

Pag. 3di 3



