FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Giovanni Paolo Enna
Nazionalita Italiana
Data di nascita 27.06.1974

Consapevole delle sanzioni penali e amministrative stabilite dall'art. 76 del DPR 445/2000 in materia di documentazione
amministrativa, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli
articoli 46 e 47 del citato decreto

ESPERIENZA PROFESSIONALE |

DICHIARA

1.

* Date (da - a)

14 Febbraio 2019 -- 21 Maggio 2019

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Oristano — Settore Edilizia e Istruzione

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

RESPONSABILE DEL SERVIZIO MANUTENZIONE EDIFICI
ISTITUZIONALI

SCOLASTICI E

* Motivo di cessazione

Scadenza da normativa nazionale

2.

* Date (da - a)

Settembre 2009 — Attualmente in corso (assunzione a tempo pieno e indeterminato)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Oristano — Settore Pianificazione Territoriale, Politiche Comunitarie e
Programmazione.

Dal 22.04.2014 Settore Viabilita --- poi Lavori Pubblici e Istruzione

Dal 20.12.2018 Settore Edilizia e Istruzione

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO Cat D2 -

INDETERMINATO

Dal 01.09.2015 al 31.12.2018, a seguito della Convenzione con il Comune di Arborea

ai sensi dell'art. 14 del C.C.N.L del 22.01.2004, il tempo di lavoro presso la Provincia di

Oristano ¢ stabilito in 18 ore settimanali.

Elenco non esaustivo delle mansioni svolte:

* RUP del “Servizio di manutenzione ordinaria della componente edile, degli impianti e
delle aree esterne degli edifici di proprieta e/o in gestione della Provincia di Oristano”
affidato alla SPO (Societa Provincia Oristano);

* RUP dei lavori di “Costruzione della strada di circonvallazione di Cuglieri in variante
alla SS 292”;

* RUP dei lavori di “adeguamento della SS. 292 nel tratto compreso fra la SS 131 ed |l
ponte del Rimedio”;

* RUP lavori di “Adeguamento funzionale della SP 33 nel tratto Monte Poddigas Allai e
realizzazione del nuovo ponte di attraversamento del Rio Flumineddu sulla SP 33 in
prossimita dell'abitato di Allai”;

* RUP lavori di “Completamento delle opere di consolidamento lungo la SP 49 Bosa-
Alghero;

* Progettista per “Intervento di manutenzione straordinaria e sistemazione delle strade
provinciali” importo € 2.800.000.

INCARICO A TEMPO PIENO E

* Motivo di cessazione

Non cessato - Attualmente in corso
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3. +Date(da-a)

Gennaio 2019 - Attualmente in corso (Convenzione “a scavalco” su orario in
eccedenza)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Arborea — Ufficio Tecnico Comunale

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

RESPONSABILE DELL'UFFICIO TECNICO COMUNALE - ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO

Dal 01.01.2019, a seguito della Convenzione con il Comune di Arborea ai sensi del
comma 557 della Legge n. L. n.311/2004, il tempo di lavoro presso il Comune di
Arborea & stabilito in 12 ore settimanali — eccedenza sulle 36 ore presso Provincia.

* Motivo di cessazione

Non cessato - Attualmente in corso

4. +Date(da-a)

Settembre 2015 — Dicembre 2018

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Arborea — Ufficio Tecnico Comunale

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

RESPONSABILE DELL'UFFICIO TECNICO COMUNALE - ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO

Dal 01.09.2015, a seguito della Convenzione con il Comune di Arborea ai sensi dell'art.
14 del C.C.N.L del 22.01.2004, il tempo di lavoro presso il Comune di Arborea &
stabilito in 18 ore settimanali.

* Motivo di cessazione

Variazione della tipologia contrattuale

5. <Date(da-a)

Aprile 2008 — in corso

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Terralba - Ufficio di Piano

+ Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

INCARICO PROFESSIONALE PER LA COO-PROGETTAZIONE DEL PUC

* Motivo di cessazione

In corso

+ Stato dei lavori

Le Fasi di Riordino delle Conoscenze e di Analisi del Territorio sono concluse.
La Fase relativa alle scelte di Pianificazione e Zonizzazione Urbanistica sono
attualmente sospese per il cambio di Amministrazione del Giugno 2012

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI (SIT) - Redazione della
cartografia del Piano Urbanistico Comunale di Terralba in adeguamento al PPR e
al PAI:

- Raccolta, schedatura e organizzazione delle informazioni territoriali per la costruzione
della conoscenza fondativa del territorio;

- Collaborazione tecnico-amministrativa con gli altri componenti dell'Ufficio di Piano
(esperti dei settori ambientale, storico culturale e insediativo) per 'armonizzazione delle
informazioni prodotte secondo le linee guida RAS;

- Elaborazione di specifica cartografia, tabelle, relazioni e elaborazioni informative e
grafiche.

6. <Date(da-a)

Luglio 2008 — Gennaio 2011

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Oristano - Ufficio di Piano

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

INCARICO PROFESSIONALE PER LA COO-PROGETTAZIONE DEL PUC

* Motivo di cessazione

Approvazione definitiva del PUC di Oristano

+ Stato dei lavori

Concluso per approvazione definitiva del Piano Urbanistico di Oristano.

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI (SIT) - Redazione della
cartografia del Piano Urbanistico Comunale di Oristano in adeguamento al PPR e
al PAI:

- Raccolta, schedatura e organizzazione delle informazioni territoriali per la costruzione
della conoscenza fondativa del territorio;

- Elaborazione di cartografia, tabelle, relazioni e elaborazioni informative e grafiche.
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7. +Date (da-a)

Febbraio 2009 - Giugno 2009

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Oristano — Settore Programmazione e Pianificazione

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale nelle attivita di schedatura dei dati e delle informazioni
territoriali relativi ai processi di pianificazione territoriale di area vasta.

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI
-Schedatura dei dati e delle informazioni territoriali in formato GIS — Database — Raster
- Testuali

8. +Date(da-a)

Gennaio 2006 — Gennaio 2009

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Oristano — Settore Programmazione e Pianificazione

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

Collaborazione professionale nelle attivita di redazione del piano territoriale di
coordinamento della provincia di Oristano”.

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI
Elaborazione del Piano Territoriale di Coordinamento della Provincia di Oristano

- Gestore unico del Sistema Informativo Territoriale (G..S.); - Schedatura dati
applicata alla Pianificazione d'area vasta; - Assistenza e supporto tecnico, trasversali
rispetto a tutte le aree disciplinari ambientale, urbanistica, storica ed economica, per
la gestione delle banche dati territoriali e la rappresentazione delle condizioni e
dinamiche territoriali con tecniche G.I.S.; - Elaborazione cartografia tematica in
ambiente GIS; - Elaborazione dati territoriali; - Produzione di cartografia tematica su
richiesta degli altri settori dell'amministrazione provinciale.

9. e+Date(da-a)

Novembre 2006 — Dicembre 2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

A.S.E.L. Associazione Sarda Enti Locali - Piazza Galilei, 17 - Cagliari

* Tipo di azienda o settore

Servizi

* Tipo di impiego

Aftivita di docenza frontale nellambito dei corsi del PROGETTO E.L.SE. - POR
Misura 3.9 - Adeguamento delle competenze degli operatori della pubblica
amministrazione. 36 ore di docenza frontale.

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI
Docente - Attivita di docenza/formazione in corso GIS/SIT - 36 ore - indirizzato al
personale degli Uffici Tecnici Comunali, Provinciali, Comunita Montane e Regionali.

10. +Date (da-a)

Giugno 2005 - Luglio 2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Comune di Ardauli - Via Matteotti, 2 — Ardauli (OR)

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

Incarico per Progettazione, Direzione Lavori e Responsabile per la Sicurezza dei lavori
di “Realizzazione di un GIS territoriale + Mappatura rete idrica”.

* Motivo di cessazione

Fine contratto per completa realizzazione del progetto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI
Progettazione, Coordinamento e DDLL del cantiere occupazionale per la

mappatura in ambiente GIS/SIT della rete dei servizi tecnologici del comune di
Ardauli:

- Schedatura e mappatura dei civici, rete illuminazione pubblica e tipologie edilizie.;
- Restituzione grafica;
- Produzione applicativi per la gestione delle reti.
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11. +Date (da-a)

Gennaio 2006 — Marzo 2006

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

A.S.E.L. Associazione Sarda Enti Locali - Piazza Galilei, 17 - Cagliari

* Tipo di azienda o settore

Servizi

* Tipo di impiego

Aftivita di docenza frontale nellambito dei corsi del PROGETTO E.L.SE. - POR
Misura 3.9 - Adeguamento delle competenze degli operatori della pubblica
amministrazione. 36 ore di docenza frontale.

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI
Docente - Attivita di docenza/formazione per corso GIS/SIT - 36 ore — indirizzato
al personale degli Uffici Tecnici Comunali, Provinciali, Comunita Montane e Regionali.

12. «Date (da-a)

Settembre 2005 — Novembre 2005

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

A.S.E.L. Associazione Sarda Enti Locali - Piazza Galilei, 17 - Cagliari

* Tipo di azienda o settore

Servizi

* Tipo di impiego

Attivitd di docenza frontale nel’ambito dei corsi del PROGETTO E.L.S.E. - POR
Misura 3.9 - Adeguamento delle competenze degli operatori della pubblica
amministrazione. 36 ore di docenza frontale.

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN CARTOGRAFIA DIGITALE
Attivita di docenza per corso CAD - 36 ore — indirizzato al personale degli Uffici
Tecnici Comunali, Provinciali, Comunita Montane e Regionali.

13. +Date (da-a)

Settembre 2003 — Marzo 2005

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Provincia di Oristano — Settore Programmazione e Pianificazione

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

Consulenza per la redazione del Piano Urbanistico Provinciale - Piano Territoriale di
Coordinamento in qualita di Ingegnere, Esperto Junior dell’area “Sistema
Informativo e GIS/SIT ”

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERTO IN SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI
- Predisposizione del mosaico degli Strumenti Urbanistici Comunali;

- Predisposizione della cartografia tematica per la studio del Piano di Utilizzo dei
Litorali;

- Elaborazione in ambiente GIS di tutta la cartografia digitale, in formato raster e
vettoriale, rappresentativa dei diversi apporti disciplinari finalizzata alla redazione del
Piano Urbanistico Provinciale;

- Aftivita di supporto agli esperti delle diverse competenze disciplinari (geologia,
biologia, scienze naturali e forestali, beni culturali) nella predisposizione, elaborazione
e organizzazione delle informazioni, sia documentali che cartografiche, tramite
database relazionali.

14. +Date (da-a)

14.04.2003 - 31.07. 2003

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

Atlantis S.p.A. “La Citta delllnnovazione” - Loc. “Piscina Manna” presso Parco
Scientifico e Tecnologico della Sardegna — Pula (CA).

* Tipo di azienda o settore

Servizi

* Tipo di impiego

Consulenza - collaborazione professionale in qualita di ingegnere esperto in Sistemi
Informativi Territoriali

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

Attivita di ricerca industriale orientata allo sviluppo di Sistemi Informativi Territoriali per
la gestione urbana.
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15. +Date (da-a)

01.02.2003 - 31.07. 2003

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

COMPUCART Av.r.l. - Via Monte Sabotino, 15 - Cagliari

* Tipo di azienda o settore

Servizi

* Tipo di impiego

Consulenza / collaborazione professionale in qualita di ingegnere esperto in Sistemi
Informativi Territoriali.

* Motivo di cessazione

Fine contratto

* Principali mansioni e responsabilita

Produzione di cartografia tematica digitale in formato vettoriale ed elaborazione sistemi
GIS/SIT.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1 ¢ Date (da - a)

Aprile 2002 - Febbraio 2003

+ Nome e tipo di istituto di formazione

Universita degli Studi di Cagliari - Associazione per I'universita del Sulcis-Iglesiente

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Progettazione e gestione di Sistemi Informativi Territoriali, DataBase Relazionali,
Telerilevamento e Fotointerpretazione di immagini Telerilevate (aeree/satellitari).

+ Qualifica conseguita

Master di 2° livello in Telerilevamento e Sistemi Informativi Territoriali (GIS)

* Livello nella classificazione nazionale

Master di 2° livello

2 + Date (da - a) \ | Gennaio 2002

Iscritto all’Ordine degli Ingegneri di Oristano con N. 395

3 * Date (da - a) \ | Gennaio 2002
Abilitazione alla redazione di Piani di Sicurezza
4 ¢ Date (da-a) AA. 1993/94 -- A.A.2000/2001
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Cagliari
o formazione

+ Qualifica conseguita

Ingegnere per 'Ambiente e il Territorio.

* Livello nella classificazione nazionale

Laurea Specialistica in Ingegneria per I'Ambiente e il Territorio

5 + Date (da - a) A.S. 1988/89 -- A.S. 1992/93
* Nome e tipo di istituto di istruzione | | |stituto Tecnico per Geometri “F. Brunelleschi” di Oristano
o formazione

+ Qualifica conseguita

Geometra.

* Livello nella classificazione nazionale

Diploma di Scuola Media Superiore

Oristano, 28.05.2019

Giovanni Paolo Enna

Documento informatico sottoscritto con firma
digitale ai sensi dell’art. 24 D.Lgs. n. 82/2005 e
SS.mm.ii

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13

GDPR 679/16.

Oristano, 28.05.2019
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